	
	
	
	
	Протокол № 2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	общешкольного родительского собрания в оу ЯМСОШ,
	
	
	

	
	состоявшегося 27 мая 2008 года.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	На собрании присутствуют : родители - 47 человек
	
	
	

	
	                                                    депутаты сельского Совета - 5 человек
	

	
	
	
	
	   руководители фермерских хозяйств - 4 человека

	
	
	
	
	  учителя - 15 человек
	
	
	

	
	
	
	
	 старшеклассники - 11 человек
	
	

	
	
	
	
	
	
	Всего :82 человека
	
	

	
	
	
	Повестка дня :
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	О реализации в рамках национального проекта образования - комплексного

	
	проекта модернизации образования в Алтайском крае на 2008-2009 гг.
	

	2.
	Информация об итогах 2007-2008 учебного года.
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	По первому вопросу слушали : Кивган Ольгу Николаевну, директора школы.

	
	Модернизация образования - это качественное изменение его содержания по пяти

	
	направлениям :
	
	
	
	
	
	
	

	а)
	Первое : по душевое финансирование затрат на реализацию образования, т.е., чем

	
	больше учащихся в школе, тем выше сумма финансирования. В районный бюджет

	
	эти средства закладываются.
	
	
	
	
	

	б)
	Второе - Новая система оплаты труда работников школы, её суть в следующем, зар-

	
	плата будет состоять из двух частей. Первая - базовая часть, вся пед.нагрузка.

	
	Вторая - стимулирующая, т.е.премиальная по качественным результатам труда.

	
	В нашем районе она будет вводиться с 1 января 2009 года. Соответственно,будут

	
	разрабатываться Положения о стимулировании труда всех работников школы.

	
	Эти Положения будут меняться два раза в год.
	
	
	
	

	в) 
	Третье - обязательное наличие Программы развития школы, т.е.,задачи и цели

	
	деятельности на ближнюю, среднюю и дальнюю перспективу. С выделением

	
	основных проблем, анализом качества их реализации.
	
	
	

	г)
	Четвёртое - Система оценки качества образования (СОКО)
	
	

	
	Предполагается введение ЕГЭ в 9 классе, переводные экзамены в 4 классе и т.д.

	
	Экзамены за курс средней школы выпускники будут сдавать только в форме ЕГЭ.

	д)
	Пятое - Общественное управление школой. С этой целью будет в каждой школе со-

	
	здан Управляющий совет, куда будут входить родители и учителя. Предстоит объ-

	
	ёмная работа по подготовке документации, созданию указанного органа, а также 

	
	рабочей группы.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обязателен и общешкольный родительский комитет, наличие деятельности педаго-

	
	гического совета и работы профсоюзной организации. Вся их деятельность должна

	
	быть подчинена основной цели - повышение качества образования, через повыше-

	
	ние результативности работы каждого участника образовательного процесса :

	
	ученика, учителя, администрации, уборщик, поваров, рабочего по обслуживанию,

	
	библиотекаря, старшей вожатой, преподавателя ОБЖ и т.д. Эти результаты должны

	
	быть общедоступными. Поэтому необходима система общественного наблюдения 

	
	и контроля. Соответственно, и отчётность должна стать публичной. Результаты

	
	деятельности ученика - в его порт фолио, учителя - тоже. Администрации - в резуль-

	
	татах работы подчинённых. Всё это будет размещаться в Интернете,на сайте школы.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Петренко В.Г. - заместитель директора по УВР.
	
	
	

	
	Может вызвать опасение, что финансирование нашей школы будет минимальным.

	
	Да, наша школа уже является мало комплектной, т.е.у нас нет классов -параллелей,

	
	и количество учащихся сокращается., но сельская мало комплектная школа будет

	
	финансироваться по-другому. Обезличивание и "стрижка всех под одну гребёнку" - 

	
	недопустима. Каждый ученик будет оцениваться всесторонне, та же , как учитель и

	
	уборщица. Принцип : каждому по труду, будет реализован, и поэтому руководитель

	
	МО, будет лучше работать, т.к. знает, что за этот,ранее неоплачиваемый,труд, будет

	
	получать денежное вознаграждение. Также и учитель, имеющий разное качество 

	
	обучения - 60%, а другой 30% - получали одинаковую зарплата при одной и той же

	
	категории, теперь будет уверенность, что его лучшие результаты и оплачены выше.

	
	Теперь о информативности о результатах обучения. Прежде каждый родитель знал

	
	результаты своего ребёнка, и в лучшем случае, результаты класса. Теперь он имеет 

	
	право знать проблемы школы, результаты образовательного  процесса по четвертям

	
	полугодиям и за учебный год. Это будет информация администрации (публичный

	
	отчёт) за год, информация на родительских собраниях и конференциях. Мы с вами

	
	все участники одного процесса - образовательного. Конечно, вам ближе результаты

	
	образования своего ребёнка. Уже было сказано о "порт фолио" ученика. Это его лич-

	
	ные достижения в обучении и воспитании : благодарности и Похвальные грамоты,

	
	благодарственные письма, свидетельства о участии в конкурсах и олимпиадах, его

	
	лучшие творческие работы- всё это будет накапливаться классным руководителем и

	
	передаваться из класса в класс, вплоть до выпускного. Ваша задача - помочь ребёнку

	
	и классному руководителю в этой работе, проверить как оно оформляется, т.е.тоже

	
	стать активным участником этого процесса.
	
	
	
	

	
	Морозова С.М. - заведующая Яготинским ФАП, депутат сельского Совета.
	

	
	Как медицинский работник, я хочу подчеркнуть важность состояния здоровья каж-

	
	дого ребёнка. Только абсолютно здоровый ученик может достигать высоких резуль-

	
	татов в учёбе, спорте. К сожалению, только 20% учащихся не имеют серьёзных

	
	отклонений от состояния здоровья. А ведь модернизация образования приведёт к

	
	ещё большим нагрузкам, поэтому общественный контроль здесь просто необходим.

	
	Нужно полноценное калорийное питание, чередование отдыха и учебной деятель-

	
	ности, физкультминутки и специальные упражнения для умственной разгрузки, а

	
	также всесторонний медицинский ежегодный осмотр детей. И здесь роль родителей

	
	является определяющей. Все рекомендации врачей должны в обязательном порядке

	
	выполняться, так как здоровье нужно беречь смолоду.
	
	
	

	
	Кельбах А.И. - руководитель фермерского хозяйства.
	
	
	

	
	Считаю, что Управляющий совет и доступность информации о результатах деятель-

	
	ности школы необходимы. Ведь действительно, мы учились, наши дети учились,

	
	скоро и до внуков дело дойдёт. Кто-то закончив школу, сам стал учителем. Конечно,

	
	этот правильный подход и государства и края - ведь мы все участники проекта обра

	
	зования. Но без гарантированного государственного финансирования любой проект

	
	останется лишь проектом на бумаге. Не спасут  школу ни спонсорские "подачки", ни

	
	предпринимательская деятельность, которая наконец-то запрещена, ведь дети долж

	
	ны учиться, а не работать, как в производственной ученической бригаде в Ново-

	
	Кулундинке.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	В результате обсуждения собрание приняло решение :
	
	
	

	1.
	Принять информацию директора школы Кивган О.Н.о модернизации образования

	
	в Алтайском крае на 2008-2009 гг. к сведению.
	
	
	
	

	2.
	Приступить к формированию рабочей группы по подготовке соответствующей документации.

	
	 
	
	
	
	
	
	
	

	
	По второму вопросу слушали Петренко В.Г. - зам директора по УВР
	

	
	В педколлективе трудится 17 учителей, из них имеют высшую квалификационную

	
	категорию - 6, первую - 6, вторую - 4. Без категории - 1. Высшее педагогическое

	
	образование имеют - 14 учителей, обучаются заочно 2, среднее специальное - 1.

	
	Профессионализм коллектива находится на очень высоком уровне, среди наших

	
	учителей - 6 награждены значками "Отличник народного просвещения РФ" и

	
	"Почётный работник общего образования РФ", один учитель награждён медалью

	
	"За доблестный труд". 
	
	
	
	
	
	

	
	Этот учебный год можно считать уже завершенным. С какими же результатами ?

	
	Прежде - учителя : на первую категорию прошли аттестацию Петренко А.И.,

	
	Логоша Т.П., Витютнева В.Н., на вторую - Петренко Л.В.
	
	

	
	В 2008 году получили высшее педагогическое образование - Петренко А.И. И

	
	Лященко Т.В. 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проведено 16 заседаний внутри школьных МО, 12 открытых уроков и открытых

	
	внеклассных воспитательных мероприятий. Посещено администрацией -273 урока

	
	и 271 воспитательных и внеклассных мероприятий.
	
	
	

	
	Результаты обучения учащихся : 100% успеваемость, нет ни одного "отстающего",

	
	качество знаний составляет в среднем по школе - 45,4%, это на 2,9% выше уровня

	
	2006-2007 учебного года.
	
	
	
	
	
	

	
	Второй год осуществляется преддошкольная подготовка детей, руководитель группы

	
	Кусакина М.Л.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Окончательные итоги года будут подведены после завершения государственной ат-

	
	тестации - сдачи экзаменов за курс основной и средней школы. В 9 классе - 9 выпу-

	
	скников, в 11 классе - 17. Всего по школе 88 учащихся, из них аттестовано 77, без

	
	учащихся 1 класса, которые переводятся во 2 класс без аттестации. Наша задача -

	
	не допустить снижения этих показателей в следующем 2008-2009 учебном году и

	
	добиться повышения качества знаний по всем учебным предметам. С итоговыми

	
	результатами можно будет познакомится на сайте школы в Интернете в сентябре,

	
	и на общешкольном  родительском собрании в октябре 2008 года.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Решение :
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Принять информацию Петренко В.Г. о предварительных итогах 2007-2008 учебного

	
	года к сведению.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Председатель общешкольного
	
	
	

	
	
	
	родительского собрания -
	
	
	Белолюбская Т.А.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


